Министерство образования и молодежной политики Свердловской области
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской области «Ирбитская школа, реализующая 
адаптированные основные общеобразовательные программы»
(ГБОУ СО «Ирбитская школа»)



Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2020 году
в государственном бюджетном общеобразовательном учреждении Свердловской области "Ирбитская школа, реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы"

	№
п/п
	Наименование мероприятия Плана
	Срок
исполнения
	Ответственный
за исполнение мероприятия
	Информация о реализации мероприятия
(проделанная работа)

	1
	2
	3
	4
	5

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности ГБОУ СО «Ирбитская школа»

	1
	Использование прямых телефонных линий с директором ГБОУ СО «Ирбитская школа» в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями
	В течение года
	В.Н.Вилисова, 
директор школы
	На официальном сайте школы и на информационном стенде «Антикоррупционная деятельность в ГБОУ СО «Ирбитская школа», расположенном в здании школы по ул. Елизарьевых, 31,  размещена информация с указанием  № телефона (прямого) директора школы. За отчетный период телефонных звонков по фактам вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции не поступало.

	2
	Организация личного приема граждан директором школы по вопросам проявления коррупционных действий в ОУ
	еженедельно:
понедельник с 14.30 до 16.30
четверг с 14.30 до 16.30
	В.Н.Вилисова, 
директор школы
	В связи с пандемией  COVID-19  личных приемов граждан по вопросам проявления коррупционных действий в ОУ не было.


	3
	Организация работы «Телефона доверия» в школе по вопросам проявления коррупционных действий в ОУ
	постоянно  в течение 2020г.
	председатель Комиссии по противодействию коррупции Шестакова Е.А.                              
	На официальном сайте школы и на информационном стенде «Антикоррупционная деятельность в ГБОУ СО «Ирбитская школа», расположенном в здании школы по ул.Елизарьевых, 31,  размещена информация с указанием  ФИО и № телефона ответственного лица за работу «Телефона доверия» в школе. 
         За отчетный период телефонных звонков на Телефон доверия не поступало.

	4
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте школы, выпусков буклетов, листовок о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни школы
	постоянно  в течение 2020г.
	В.Н.Вилисова,
директор школы,
секретарь Комиссии Семенова Н.В.
	Информация на сайте размещается в соответствии  с постановлением Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. № 582 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 
На официальном школьном сайте (скош-ирбит.рф) по ссылке : http://скош-ирбит.рф/deyatelnost/ размещена информация о работе Комиссии по противодействию коррупции.
	На школьном стенде расположена идентичная информация, кроме этого на стенде расположены  буклеты с тематикой противодействия коррупции.

	5
	Информирование граждан о результатах реализации мер по противодействию коррупции (через размещение отчета на сайте ОО)
	ежеквартально,
в течение 2020г.
	В.Н.Вилисова, 
директор школы
	Отчеты о работе размещены  на официальном сайте школы (скош-ирбит.рф) в разделе «Противодействие коррупции»
и на школьном стенде «Антикоррупционная политика ГБОУ СО «Ирбитская школа»

	6
	Соблюдение единой системы оценки качества образования с использованием процедур:
- мониторинговые исследования в сфере образования;
- самоанализ деятельности ГБОУ СО «Ирбитская школа»
- организация информирования участников итоговой аттестации и их родителей (законных представителей)
	февраль-июнь, 2020г.
	В.Н.Вилисова,
директор школы,
Шестакова Е.А.
Зам.директора по УВР
	Самоанализ деятельности по итогам 2020 будет проведён в соответствии с требованиями законодательства не позднее 20 апреля 2021 года (Отчет о результатах самообследования за 2020 год будет размещается на сайте ОУ)
В соответствии с планом работы школы, 16.02.2020 года совместно с обучающимися 9 класса состоялось родительское собрание по вопросу соблюдения законодательства в ходе подготовки и проведения итоговой аттестации выпускников. Родители под роспись ознакомлены со сроками и процедурой проведения итоговой аттестации.  

	Исполнение законодательства Российской Федерации

	7
	Исполнение требований законодательства при размещении заказов на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг для государственных или муниципальных нужд, в т.ч. соблюдения единого порядка размещения заказов в целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств развития добросовестной конкуренции,  совершенствования деятельности обеспечения гласности и прозрачности размещения заказов,  своевременного выполнения обязательств по оплате выполненных работ со стороны заказчика, предотвращение коррупции и других злоупотреблений в сфере размещения заказов.
	постоянно  в течение
2020 г.
	В.Н.Вилисова,
директор школы, 
главный бухгалтер
Говорухина Е.С.
председатель Комиссии
Шестакова Е.А.
	В соответствии с выделенными лимитами бюджетных обязательств на 2020 год, утверждены и опубликованы на сайте www.zakupki.gov.ru план закупок и план-график заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных нужд. В течении года, в связи изменениями показателей бюджетной сметы, вносились изменения в утвержденные план закупок и план график. Совокупный объем закупок, планируемых в текущем году, позволяет учреждению приобретать товары, работы, услуги по пунктам 4,5 части 1 статьи 93 44-ФЗ.   

	8
	Осуществление надлежащего контроля исполнения государственных контрактов поставщиками в соответствии с требованиями государственного контракта и не допускать приемку и оплату работ фактически не выполненных, а также не допускать приемку товара, не соответствующего условиям государственного контракта, исключить при исполнении государственных контрактов нецелевого использования бюджетных средств
	постоянно  в течение
2020 г.
	В.Н.Вилисова,
директор школы, председатель Комиссии
Шестакова Е.А.,
главный бухгалтер
Говорухина Е.С.
	Товары, работы и услуги по заключенным государственным контрактам, договорам принимаются и оплачиваются по количеству и качеству в соответствии с требованиями вышеуказанных документов.  Работы выполняются в соответствии утвержденными и согласованными с ГКУ СО «ХЭУ» локально-сметными расчетами, на товары представляются сертификаты качества. 


	9
	Составление обоснованного плана финансово-хозяйственной деятельности ОУ и целевое использование бюджетных средств.

	постоянно  в течение
2020 г.
	В.Н.Вилисова,
директор школы, 
главный бухгалтер
Говорухина Е.С.
	На начало 2020 финансового года утверждена бюджетная смета и расшифровка бюджетной сметы, составлена смета расходов.  Ведется  контроль  за расходованием бюджетных средств по назначению, оценка эффективности и результативности их расходования.

	10
	Организация контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об образовании. 
	постоянно  в течение
2020 г
	Шестакова Е.А., 
зам. директора по УВР,
бухгалтер школы
Серебренникова Н.Ю.

	Ответственным лицом за получение, оформление, хранение и выдачу бланков строгой отчетности в т.ч. бланков Свидетельств об обучении и твердых обложек к ним назначена бухгалтер по учету материальных запасов образовательного учреждения.
Приказом № 69-од от 25.05.2020г. создана комиссия по заполнению бланков строгой отчетности (Свидетельств об обучении).
  Отчет о приходе-расходе документов государственного образца и наличии остатков, находящихся на хранении прилагается


	11
	Обеспечение соблюдения правил приема, перевода и отчисления обучающихся ГБОУ СО «Ирбитская школа»
	Постоянно в течение 2020г.
	Е.А.Шестакова,
зам. директора по УВР
	В целях соблюдения единых правил приема, перевода и отчисления обучающихся ОУ. в школе разработано Положение о  порядке перевода, отчисления, исключения обучающихся» в соответствии с требованиями Федерального закона  «Об образовании в РФ». О всех случаях перевода и отчисления обучающихся заслушивается на педагогических советах школы. Перевод обучающихся на индивидуальное обучение на дому производится только на основании заключения ВК и личного заявления родителей (законных представителей) обучающихся


	12
	Формирование аттестационной комиссии, осуществляющей проведение аттестации в целях установления соответствия занимаемой должности педагогических работников
	До 10 января 2020г.
	В.Н.Вилисова, 
директор школы
	Приказом по ОУ № 3-од от 09.01.2020г. были  назначены ответственные за организацию и проведение аттестации педагогических работников.
Приказом № 4-од от 09.01.2020г. создана Аттестационная комиссия по проведению  аттестации педагогических работников в целях подтверждения  соответствия  пед.работников занимаемым ими должностям.
Аттестации педагогических работников проходит в соответствии с разделами II и III приказа Министерства образования и науки РФ от 01.04.2014г. № 276 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность». 


	Обеспечение системы учёта государственного имущества и оценки эффективности его использования

	13
	Контроль за содержанием и использованием объектов государственной собственности, закрепленной в установленном порядке на праве оперативного управления за ГБОУ СО «Ирбитская школа»
	ежеквартально
в течение 2019г.
	Е.С.Говорухина
гл. бухгалтер
	ГБОУ СО “Ирбитская школа” имеет в собственности 3 объекта недвижимости (два учебных корпуса, склад кирпичный) и 2 земельных участка. На данные объекты зарегистрированы права оперативного управления. Также на данные объекты зарегистрированы права собственности Свердловской области.
Данные объекты в аренду не сдаются.
В сентябре-ноябре 2020г. было проведено повторное обследование технического состояния здания школы, расположенного по ул. Азева, 31, По результатам проверки это здание школы было признано непригодным к эксплуатации. В настоящее время решается вопрос о передаче его в собственность муниципального образования г. Ирбит.


	Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд

	14
	Соблюдение условий, процедур и механизмов государственных закупок
	ежеквартально в течение 2020г,

	В.Н.Вилисова, 
директор школы,
Говорухина Е.С.
гл.бухгалтер
	В образовательном учреждении  ведутся план-закупок 2020 год  и план-график на 2020 год. При изменениях в лотах и лимитно-бюджетных обязательствах, в эти документы вносятся соответствующие изменения. При проведении закупок товаров, работ, услуг утверждается аукционная документация, с соблюдением статей 44 ФЗ. При закупке у единственного поставщика по пунктам 4 и 5 ч.1 ст.93 44-ФЗ, ведется мониторинг цен на рынке.

	Усиление контроля за использованием бюджетных средств

	15
	Осуществление внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита, подготовка информационно-аналитической справки о результатах проверки
	ежеквартально
в течение 2020г.

	Е.С.Говорухина
гл. бухгалтер
	В соответствии с графиком проведения внутренних проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждения в 2020 году, комиссией проведены следующие мероприятия: 
- проверка правильности назначения доплат работникам, занятым на работах с вредными условиями труда;   
-  инвентаризация имущества;
-  проверка наличия, использования и технического состояния оргтехники у материально-ответственных лиц;
-  проверка наличия, выдачи и списания бланков строгой отчетности и денежных документов; 
- проверка правильности расчетов с Казначейством, финансовыми, налоговыми органами, другими организациями. В результате контрольных действий нарушений не выявлено.

	16
	Инвентаризация нефинансовых активов
	по мере необходимости
	Е.С.Говорухина
гл. бухгалтер
	В соответствии с  учетной политикой ОУ проведены инвентаризации: приказ № 53-од от 23.04.2020; 
приказ № 179-од от 02.11.2020.  По результатам всех инвентаризаций излишек и недостач не обнаружено.  

	17
	Контроль за распределением средств стимулирующей части фонда оплаты труда
	ежемесячно
в течение 2020г.
	В.Н.Вилисова,
директор школы, 
главный бухгалтер
Говорухина Е.С.

	Стимулирующий фонд оплаты труда составляет  30% от общего ФОТ. Полномочия по распределению стимулирующего фонда возложены на специально созданную комиссию, выбранную на общем собрании  трудового коллектива.  В состав комиссии входят представители от  администрации школы, от педагогического состава, от рабочих и представителя представительного органа работников школы. Заседание комиссии проводится ежемесячно. Протоколы заседаний комиссии ведутся.

	Обеспечение открытости деятельности ОУ и  обеспечение прав граждан на доступ к информации о деятельности  ГБОУ СО «Ирбитская школа»  в сфере противодействия коррупции


	18
	Размещение на официальном сайте школы  сведений о доходах руководителя образовательного учреждения и его заместителей в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации
	Ежегодно до 20 мая 2020г.
	Е.С.Говорухина
гл. бухгалтер
	Информация о средней заработной плате руководителя и заместителей руководителя за 2019 год размещена на официальном сайте учреждения, с соблюдением сроков размещения. 


	Отчеты и участие в антикоррупционном мониторинге

	19
	Предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителем школы.
	апрель 2020г.
	Директор
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера были предоставлены в МО и МП СО директором школы в марте 2019г.

	20
	Предоставление Декларации о конфликте интересов
	до 30.08.2020г.
	Педагогичес-
кие работники
	Декларация конфликта интересов была заполнена педагогическими работниками школы и служащими 28.08.2020г.
При рассмотрении «Деклараций конфликта интересов», выяснилось, что в родственных отношениях  в школе состоят:
- директор школы Вилисова Валентина Николаевна и сторож школы Вилисова Татьяна Ивановна (сноха и свекровь);
- зам.директора по УВР Шестакова Елена Анатольевна и бухгалтер Прыткова Ольга Анатольевна (родные сестры)
В ходе рассмотрения данного вопроса, Комиссии пришла к решению, что наличие данных родственных связей не приводит к конфликту интересов.


	
Антикоррупционное воспитание обучающихся  


	21
	Оформление стенда в фойе школы «Мы за мир без коррупции!»
	 декабрь 2020 г.
	социальный педагог школы

	В рамках проведения Международного дня борьбы с коррупцией, 9 декабря 2020г. (в период с 4 по 9 декабря) в ГБОУ СО «Ирбитская школа» проведён ряд мероприятий:
1. Уроки истории в 6-9 классах «Коррупция в нашем обществе».
Шестиклассники ознакомлены с видами коррупции на примере сказочных героев, узнали, какой вред может принести коррупция.
После урока дети приняли участие в выставке рисунков «Мы против коррупции!» Обучающиеся 7 класса узнали о временах, в которые зародилось понятие коррупция, причинах ее появления и последствиях, которые идут за нарушением закона в нашей стране.
2. Уроки обществознания в 8-9 классах прошли в форме дискуссии на тему «Как противостоять коррупции». Ученики разбирали практические жизненные ситуации, с которыми может столкнуться любой гражданин общества, какие меры предпринимать, чтобы предотвратить данное явление.
3. В родительские группы мессенджера WhatsApp для просмотра и обсуждения родителей с детьми предложен социальный видеоролик «Скажи коррупции - нет!»
4. На официальном сайте образовательного учреждения размещена информация о работе телефонной линии по вопросам противодействия коррупции.                                                                      Всего в мероприятия вовлечено 53 обучающихся школы и 46 родителей (законных представителей).

	22
	Проведение тематических классных часов в 1-9 классах с  целью формирования у обучающихся антикоррупционного мировоззрения, расширения знаний обучающихся об уголовной ответственности за коррупционную деятельность
	один раз в полугодие в течение учебного года
	классные руководители,
социальный педагог,
педагог-психолог,
библиотекарь школы
	

	23
	Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря)
	1-10 декабря 2020 г.
	Шестакова Е.А.,
зам. директора по УВР
Устинова Т.В., зам директора по УВР
	

	24
	Проведение Единых дней профилактики с приглашением представителей субъектов профилактики города.

Проведения Единых дней правовой помощи.
	2 раза в учебном году (согласно плану межведомственного взаимодействия, в 1 и 3 четвертях)
	Социальный педагог школы
Заместители директора школы по УВР
	В 1 квартале Единый день профилактики был запланирован на апрель 2020. В связи с тем, что в течение этого периода все обучающиеся и сотрудники ОУ находились на опосредованном (на расстоянии) обучении, на самоизоляции, данное мероприятие  проведено по плану в онлайн-режиме с использованием электронных дистанционных технологий. 
Участие в Едином дне правовой помощи запланировано на 1 июня (Работа телефона Горячей линии) для родителей (законных представителей) по вопросам получения Президентской выплаты на детей от 3 до 16 лет, а также по вопросу организации летнего отдыха детей в 2020 году.



	
Работа с родителями

	25
	Участие  членов общешкольного комитета  в публичном отчете, предоставляемом директором школы
	октябрь, 2020г.
	В.Н.Вилисова, 
директор школы
	  В связи с запретом проведения массовых мероприятий в ОУ с публичным отчётом участники общешкольного родительского комитета ознакомлены в заочной форме каждый индивидуально.

	26
	Проведение социологического исследования среди родителей по теме «Удовлетворённость родителей (законным представителей) качеством предоставляемых образовательных услуг»

	 март 2020 г.
	Зам. директора по УВР
	В период с 9 по 13 марта 2020 года в ГБОУ СО «Ирбитская школа» проведен опрос родителей (законных представителей) обучающихся (как в классе, так и на дому). В опросе приняло участие  56 респондентов. 
Около 90 % родителей отметили, что дети, обучающиеся в школе очно, или на домашнем обучении, удовлетворяют свои познавательные способности и возможности; все педагоги проявляют доброжелательное отношение к ребенку. Между администрацией, педагогами и родителями работа строится на взаимопонимании. Оценивание детей всегда справедливо. При организации учебно-воспитательного процесса учителями учитываются индивидуальные особенности каждого ученика; родители очень признательны тому, что все классные и общешкольные мероприятия полезны и интересны каждому ученику.   
Родителями отмечено, что во время учебного процесса учителя и воспитатели заботятся о физическом развитии и здоровье школьников, при этом здоровье детей является одним из приоритетов в работе.
В ходе мониторинга родителям предлагалось оценить уровень взаимодействия учреждения с родителями и получение квалифицированной консультации педагогов и специалистов образовательного учреждения. Большинство родителей, принявших участие в опросе, отметили, что им доступна полная информация в вопросах, касающихся коррекционной педагогики и психологии.
	В итоге полученных данных, можно сделать вывод о том, что родители (законные представители) детей, обучающихся в ГБОУ СО «Ирбитская школа», удовлетворены качеством предоставляемых образовательных услуг.


	27
	Анализ жалоб и обращений граждан, поступающих через информационные каналы связи (электронная почта, телефон, гостевая книга сайта школы) на предмет установления фактов проявления коррупции должностными лицами школы

	по мере поступления обращений
	Директор школы 
Вилисова В.Н.,
председатель Комиссии
Шестакова Е.А.
	Анализ жалоб и обращений граждан, поступающих через информационные каналы связи (электронная почта, телефон, гостевая книга сайта школы) на предмет установления фактов проявления коррупции должностными лицами школы не проводился, т.к. в течение отчётного периода жалоб не поступало.

	28
	Учет и рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа»
Ведение базы данных обращений граждан по фактам коррупционных проявлений.
	по мере поступления обращений
	Председатель Комиссии Шестакова Е.А,
секретарь Комиссии
Семенова Н.В.
	Обращений от граждан, содержащих сведения о коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» не поступало.


	29
	Информирование участников образовательного процесса  об их правах на получение образования.

	в течение
учебного года
	Зам. директора по УВР
Устинова Т.В, Шестакова Е.А.
	Информирование участников образовательного процесса происходит путём размещения сведений на официальном сайте школы, при проведении разъяснительной беседы с родителями (законными представителями), желающими устроить своего ребёнка в образовательное учреждение.

	
Работа с кадрами. Основные меры по профилактике коррупции


	30
	Информирование педагогов:
- об изменении в законодательстве в сфере противодействия коррупции,
- с изменениями в локальных актах;                                     
 - с изменениями должностных обязанностей   (по мере необходимости)

	по мере необходимости
	Шестакова Е.А.
председатель Комиссии по противодействию коррупции
	27.10.2020г. на совещании в режиме онлай-конференции педагогические работники  ознакомлены с изменениями, внесенными в следующие локальные акты:
- Перечень коррупционных рисков и пути их предотвращения в ГБОУ СО «Ирбитская школа»,
- «Положение о «Телефоне доверия» по вопросам противодействия коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа»,
- Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства…»,
- «Кодекс этики и служебного поведения работников ГБОУ СО «Ирбитская школа»,
- «Положение о конфликте интересов работников ГБОУ СО «Ирбитская школа»,
- «Памятка об ограничениях, запретах и обязанностях работников ГБОУ СО «Ирбитская школа».


	31
	Усиление персональной ответственности работников ОУ за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	постоянно
	В.Н.Вилисова,
директор школы, 
председатель Комиссии
	Все вопросы сотрудниками решаются в пределах своей компетенции. Превышения полномочий не зафиксированы.

	32
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства

	по факту
	В.Н.Вилисова,
директор школы 
	К дисциплинарной ответственности за отчётный период никто из работников учреждения не привлечён, так как фактов по данному пункту не выявлено.

	33
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	постоянно
	зам.директора по УВР,
классные руководители
	Контроль за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств  родителей (законных представителей) ведётся в школе постоянно, как со стороны администрации, так и со стороны родительской общественности. Фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) за отчётный период выявлено не было.

	34
	Организация индивидуального консультирования сотрудников ГБОУ СО «Ирбитская школа» по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционного законодательства

	постоянно в течение
2020 г.
	В.Н.Вилисова,
директор школы,
зам.директора по УВР Шестакова
	В течение отчетного периода обращений сотрудников школы по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционного законодательства не поступало.

	35
	Осуществление контроля за соблюдением педагогическими работниками школы Кодекса этики служебного (антикоррупционного) поведения сотрудников

	постоянно в течение
2020 г. 
	заместители директора по УВР Шестакова Е.А, Устинова Т.В.
	В течение всего отчётного периода заместителями директора школы по УВР ведётся контроль за соблюдением педагогическими работниками школы Кодекса этики служебного (антикоррупционного) поведения сотрудников. Фактов нарушения данных правил не выявлено. 

	36
	Проведение социологического опроса уровня восприятия внутренней коррупции в ГБОУ СО "Ирбитская школа"

	Сентябрь 2020г.
	председатель Комиссии Шестакова Е.А.

	В связи с утратившим силу Указа губернатора Свердловской области от 3.11.2010 г. № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области» (с изменениями на 15 марта 2016 г.), проведение данного мероприятия было отменено.

	
Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности


	37
	Разработка и утверждение «Плана мероприятий  по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021 г.-2023гг
	проект - до 
01 сентября 2020
утверждение – до 
30 сентября 2020г. 
	 школьная Комиссия по противодействию коррупции
	План мероприятий по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021-2023 годы был принят на заседании Комиссии 27 ноября 2020г. протокол № 3 Планы мероприятий был введен в действие приказом по ОУ 14.12.2020г.№ 194-од

	38
	Разработка и утверждение «Плана мероприятий   по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021 г.

	до 31 октября 
2020гг
	 школьная Комиссия по противодействию коррупции
	План мероприятий по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2020 год был принят на заседании Комиссии 27 ноября 2020г. протокол № 3. 
План мероприятий были введен в действие приказом по ОУ 14.12.2020г.№ 194-од

	39
	Разработка и утверждение «Плана работы Комиссии  по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2020 г.

	до 30 ноября
2020г.
	 школьная Комиссия по противодействию коррупции
	План работы Комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021 г был принят на заседании Комиссии 25 декабря 2020г. протокол № 4 и введен в действие приказом по ОУ   от 25.12.2020г. № 204-од	



	40
	Анализ качества реализации «Плана работы по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» в 2020 г.
	январь 2021г.

	директор школы
 Вилисова В.Н.
школьная Комиссия по противодействию коррупции
	В соответствии с планом работы Комиссии на 2020г., анализ качества реализации «Плана работы по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» в 2020 г. будет рассмотрен на заседании Комиссии в феврале 2021г.

	
Обеспечение деятельности Комиссии по противодействию коррупции


	1
	2
	3
	4

	1 квартал 2020г.

	41
	Анализ качества реализации «Плана работы по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» в 2019 г.
	Шестакова Е.А
	Анализ проведён в соответствии с планом.

	42
	О размещении информации о работе Комиссии по противодействию коррупции за 2019 год на официальном  школьном сайте                                                                                                                                                      

и на школьном  стенде:                                                                                                                                          
- информации о реализации мероприятий по антикоррупционной деятельности в ОУ;                                          
-  наглядных пособий, материалов и новых законодательных актов в области противодействия коррупции.
	Шестакова Е.А.




Семенова Н.В.
	На официальном школьном сайте (скош-ирбит.рф) информация о работе по противодействию коррупции размещена по ссылке: http://скош-ирбит.рф/deyatelnost/

 

На школьном информационном стенде размещена идентичная информация.

	43
	О проведении социологического исследования среди родителей (законных представителей) обучающихся по теме «Удовлетворенность потребителей качеством образовательных услуг»

	Мельникова С.В.
	В период с 9 по 13 марта 2020 года в ГБОУ СО «Ирбитская школа» проведен опрос родителей (законных представителей) обучающихся (как в классе, так и на дому). В опросе приняло участие  56 респондентов. 
Около 90 % родителей отметили, что дети, обучающиеся в школе очно, или на домашнем обучении, удовлетворяют свои познавательные способности и возможности.


	44
	О  контроле  за финансово-хозяйственной деятельностью организации в 2019г.
	Говорухина Е.С. – главный бухгалтер
	Счетной палатой Свердловской области в соответствии с пунктом 1.1 Плана работы Счетной палаты Свердловской области на 2019 год проводилось контрольное мероприятие «Проверка использования средств областного бюджета, выделенных в 2018 году на организацию предоставления общего образования  и создание условий  для содержания детей в государственных общеобразовательных организациях Свердловской области». В рамках контрольного мероприятия по запросу Счетной палаты СО учреждением была предоставлена информация о перечне особо ценного имущества (транспортных средств), перечне недвижимого имущества, земельных участках, а так же сведения о численности обучающихся. Нарушений не выявлено. 


	45
	О  контроле   за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в 2019г.
	Говорухина Е.С. – главный бухгалтер
	В соответствии с выделенными лимитами бюджетных обязательств на 2019 год, были утверждены и опубликованы на сайте www.zakupki.gov.ru план закупок и план-график заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных нужд на текущий финансовый год. По мере  изменения показателей бюджетной сметы, в вышеуказанные документы вносятся соответствующие изменения. 
Заключено три контракта с  применением конкурентных способов на общую сумму 12 063 952, 82 рублей, цена государственного контракта  на поставку электрической энергии составила 600 000,00 рублей; цена государственного контракта на поставку тепловой энергии составила 771 186,02 рублей; цена государственного контракта на выполнение работ по обеспечению мероприятий по оборудованию спортивной площадки заключённого по результатам проведения электронного аукциона составила 10 692 766,80 рублей. 
Закупки по пункту 4 и пункту 5 части 1 статьи 93 ФЗ-44 совершены в пределах лимитах установленных законодательством. 
По мере  изменения показателей бюджетной сметы, в вышеуказанные документы вносятся соответствующие изменения

	
 2 квартал 2020г.

	
46
	Отчет о выполнении Плана мероприятий организации по противодействию коррупции за I квартал 2020г. 

	Шестакова Е.А.
	На заседании Комиссии  27.03.2020г. заслушали Шестакову Е.А. с информацией о выполнении Плана мероприятий, запланированных на 1 квартал 2020г. По результатам отчета Комиссия пришла к выводу, что все запланированные мероприятий выполнены.

	47
	О  контроле  за финансово-хозяйственной деятельностью организации в 1  и 2 кварталах 2020г.
	
Говорухина Е.С.

	ПФХД на 2020 год утвержден согласно услугам, оказываемым на основании государственного (муниципального) задания.
Согласно графика проведения внутренних финансовых проверок, комиссией проведены следующие мероприятия: проверка правильности учета и списания ГСМ; инвентаризация МОЛ; проверка наличия актов сверки с поставщиками и подрядчиками;  В результате контрольных действий нарушений не выявлено.
В соответствии с  учетной политикой ОУ проведены инвентаризации: приказ № 53-од от 23.04.2020; приказ № 179-од от 02.11.2020.  По результатам всех инвентаризаций излишек и недостач не обнаружено.  
Средняя заработная плата педагогических работников на уровне средней заработной платы по экономике в Свердловской области. 

	48
	О  контроле   за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в I и 2 кварталах 2020 года
	Говорухина Е.С.
	Работа по осуществлению закупок в государственном учреждение ведется согласно нормам 44-ФЗ. Приемка всех товаров, работ и услуг осуществляется в фактических объемах оказанных работ, услуг, поставленных товаров. Сметные расчеты проходят процедуру согласования с ГКУ СО «Хозяйственно-эксплуатационное управление», товары поступают с сертификатами качества. 
Заключено два государственных контракта на оказание коммунальных  услуг, поставка тепловой и электрической энергии.  


	49
	О подведении итогов  о выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в I квартале 2020 года
	Семенова Н.В.
	Все мероприятия, запланированные на 1 квартал 2020 года, выполнены.
Корреспонденции с обращениями граждан по фактам коррупции в ОУ не поступало,
Обращений на телефон доверия – не поступало.

	50
	О контроле  за  организацией  информирования участников итоговой аттестации и их родителей (законных представителей)
	Вилисова В.Н.
Шестакова Е.А.
	5 июня 2020 года в ГБОУ СО «Ирбитская школа» прошло вручение всем выпускникам свидетельств об обучении.


	51
	О контроле за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об обучении
	
Прыткова О.А.

	В течение 1и 2 кварталов 2020г. был приход бланков строгой отчетности (бланки свидетельств об обучении и твердых обложек к ним) 23 шт.
 В течение 1и 2 кварталов 2020г. был  расход бланков строгой отчетности:
- 23 бланка  - Свидетельств об обучении лиц, обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
- 23 бланка -  Твердых обложек для  Свидетельств об обучении лиц, обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
- 1 бланк -  Трудовая книжка,
- 1 бланк  -  вкладыш в трудовую книжку. 
На 01.07.2020г. на учете находится:
- 1 бланк Свидетельств об обучении лиц, обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
- 3 бланка  Твердых обложек для  Свидетельств об обучении лиц, обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
- 1 бланка Вкладышей в трудовые книжки. 
Бланки хранятся в помещении бухгалтерии в сейфе.


	52
	О размещении информации о работе Комиссии по противодействию коррупции за 1 квартал 2020г. на сайте школы и
школьном  стенде:                                                                                                                                          

	
Семенова Н.В.
	На школьном сайте и школьном стенде размещена информации: 
-  Отчет о выполнении  Плана работы по противодействию коррупции за 1 квартал 2020г.
-  Отчет о работе Комиссии в 1 квартале 2020г.


	3 квартал 2020 года


	53
	Отчет о выполнении Плана мероприятий организации по противодействию коррупции за 2 квартал 2020 года

	Шестакова Е.А.
	На заседании Комиссии  22.10.2020г. заслушали Шестакову Е.А. с информацией о выполнении Плана мероприятий, запланированных на 2 квартал 2020 г. По результатам отчета Комиссия пришла к выводу, что одно из запланированных мероприятий  «Проведение социологического опроса уровня восприятия внутренней коррупции в ГБОУ СО "Ирбитская школа" не 
выполнен, так как Указ губернатора Свердловской области от 3.11.2010 г. № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области» (с изменениями на 15 марта 2016 г.) (утратил силу на основании указа Губернатора Свердловской области от 17.02.2020 № 550-УГ)

	54
	Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации во 2 квартале 2020 года
	Говорухина Е.С.
	Работа по осуществлению закупок в государственном учреждение ведется согласно нормам 44-ФЗ. Приемка всех товаров, работ и услуг осуществляется в фактических объемах оказанных работ, услуг, поставленных товаров. Сметные расчеты проходят процедуру согласования с ГКУ СО «Хозяйственно-эксплуатационное управление», товары поступают с сертификатами качества. 
ПФХД на 2020 год утвержден согласно услугам, оказываемым согласно утвержденного государственного (муниципального) задания. По мере заключения дополнительных соглашений, соглашений на иные цели, в ПФХД на текущий финансовый год вносятся соответствующие изменения.  
Во 2 квартале 2020 года, внесены изменения в план-график закупок товаров, работ и услуг на 2020 год, в соответствии с изменениями по субсидиям. 

	55
	О размещение информации о работе комиссии по противодействию коррупции за 2 квартал на официальном  школьном сайте                                                                                                                                             
и на школьном  стенде:                                                                                                                                          
- информации о реализации мероприятий по антикоррупционной деятельности в ОУ;                                          
-  наглядных пособий, материалов и новых законодательных актов в области противодействия коррупции.
	Шестакова Е.А.

Семенова Н.В.
	На школьном стенде размещена информация: 
-  Отчет о выполнении  Плана работы по противодействию коррупции за 2 квартал 2020г.
-  Отчет о работе Комиссии в 2 квартале 2020г.


	
4 квартал 2020 года

	56
	О контроле  за финансово-хозяйственной деятельностью организации   в 3 квартале 2020 года

	Говорухина Е.С.
	В соответствии с графиком проведения внутренних проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждения, комиссией проведены следующие мероприятия: проверка правильности назначения доплат работникам, занятым на работах с вредными условиями труда; инвентаризация имущества; проверка наличия, использования и технического состояния оргтехники у МОЛ; Проверка наличия, выдачи и списания бланков строгой отчетности и денежных документов; проверка правильности расчетов с Казначейством, финансовыми, налоговыми органами, другими организациями. В результате контрольных действий нарушений не выявлено.
ПФХД на 2020 год утвержден согласно услугам, оказываемым на основании государственного (муниципального) задания.
           Средняя заработная плата педагогических работников соответствует условиям «дорожной карты» на 2020 год.

	57

	О контроле за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации   в 3 квартале 2020 года
[bookmark: _GoBack]
	Говорухина Е.С.
	В соответствии с выделенными лимитами бюджетных обязательств на 2020 год, в начале 2020 года были утверждены и опубликованы на сайте www.zakupki.gov.ru план закупок и план-график заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных нужд на текущий финансовый год. По мере  изменения показателей бюджетной сметы, в вышеуказанные документы вносятся соответствующие изменения. 
Совокупный объем закупок, планируемых в текущем году, позволяет учреждению приобретать товары, работы, услуги по пунктам 4,5 части 1 статьи 93 44-ФЗ. 

	58
	О подведении итогов о выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в 3 квартале 2020 года
	Шестакова Е.А.
	На заседании Комиссии 25.12.2020г. заслушали Шестакову Е.А. с информацией о выполнении решений Комиссии, принятых в 3 квартале 2020г. По результатам отчета Комиссия установила, что все решения выполнены.

	
59
	Об организации проведения обучающих семинаров с работниками учреждения по вопросам противодействия коррупции

	Безносова О.Г. 
	Безносова О.Г. на совещании в режиме видео-конференц-связи на платформе ZOOM напомнила педагогическим сотрудникам об основных положениях «Кодекса этики служебного (антикоррупционного) поведения. 

	60
	О  соблюдении  единой системы оценки качества образования с использованием процедур:                        
- мониторинговые исследования в сфере образования;                                                                     - самоанализ деятельности ГБОУ СО «Ирбитская школа»
	Вилисова В.Н.


	Самоанализ (самообследование) ОУ проводится один раз в год до 20 апреля.

	61
	О контроле за соблюдением единой системы аттестации педагогических работников

	Шестакова Е.А.
	В течение 3 квартала 2020г члены школьной аттестационной комиссии проводили заседание 1 раз, по вопросу установления соответствия занимаемой должности Осеевой Н.П. (воспитатель). Процедура аттестации проведена в соответствии с регламентом, без нарушений. Вышеуказанному педагогу установлено «соответствие занимаемой должности».
В декабре 2020 года состоялось аттестационное мероприятие, на котором два педагогических работника (учителя) прошли процедуру аттестации с целью установления им высшей квалификационной категории и четыре педагогических работника прошли процедуру аттестации с целью установления им первой  квалификационной категории. Экспертная комиссия подтвердила результаты, предъявляемые к  высшей и первой квалификационных категорий.

	62
	О разработке и утверждении плана работы Комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ СО  «Ирбитская школа» на 2021 год
	Семенова Н.В.
	План мероприятий по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021 год был принят на заседании Комиссии 25.12.2020г. протокол № 4. 
План мероприятий были введен в действие приказом по ОУ 25.12.2020г.
№ 204-од

	63
	О разработке и утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021 год
	Безносова О.Г.

	План мероприятий по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021 год был принят на заседании Комиссии 27.11. 2020г. протокол № 3. 
План мероприятий были введен в действие приказом по ОУ 14.12.2020г.№ 
194-од

	64
	О разработке и утверждении «Плана мероприятий  по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021 г.-2023гг
	Мельникова С.В.
	Плана мероприятий по противодействию коррупции в  ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021-2023 годы был принят на заседании Комиссии 2.11.2020г. протокол № 3 Планы мероприятий был введен в действие приказом по ОУ 14.12.2020г.№ 194-од
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	Заседания комиссии по противодействию коррупции
	Шестакова Е.А.


	В течение 2020 года Комиссия заседала   4 раза
27 марта 2020г. с повесткой дня:
1. Анализ качества реализации «Плана работы по противодействию коррупции в ОУ в 2019году. ( Шестакова Е.А.)
2. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью ОУ в 2019г. (гл.бухгалтер Говорухина Е.С.)
3. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг в 2019г. (гл.бухгалтер Говорухина Е.С.)
22 октября 2020г. с повесткой дня:
1. Об итогах проверки организации работы по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» (Шестакова Е.А.).
- Принять к сведению замечания и рекомендации специалиста государственной службы и кадров Каратаевой Е.В.. Проанализировать недочеты в работе. Внести исправления в локальные акты по противодействию коррупции  до 23.10.2020г.
2. Отчет о выполнении Плана мероприятий ОУ по противодействию коррупции за 2 и 3 кварталы 2020г.
- Запланированные мероприятия выполнены на 95%. Не проведено мероприятий «Социологический опрос уровня восприятия внутренней коррупции». Принято решение  перенести данное мероприятия на срок после снятия ограничительных мероприятий по распространению коронавирусной инфекции.
3. Об исполнении законодательства РФ при размещении заказов на поставку товаров, оказания услуг, выполнения работ, о финансово-хозяйственной деятельности ОУ и целевом использовании бюджетных средств  (отв. Говорухина Е.А.),
4.  О контроле за бланками строгой отчетности, (отв. Серебренникова Н.Ю..) 
- Ответственным лицом за получение, оформление, хранение и выдачу бланков строгой отчетности в т.ч. бланков Свидетельств об обучении и твердых обложек к ним назначена бухгалтер по учету материальных запасов образовательного учреждения.
На заседании Комиссии заслушивается отчет о приходе-расходе документов государственного образца  и о  наличии остатков, находящихся на хранении.
5. Об учете и рассмотрении обращений граждан по фактам коррупции (отв.Шестакова Е.А.)
- Обращений от граждан, содержащих сведения о коррупции в ГКОУ СО «Ирбитская школа» не поступало.
6. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью организации во 2-3 кварталам 2020г. (отв. Говорухина Е.С.)
 Ведется  постоянный контроль  за расходованием бюджетных средств по назначению, оценка эффективности и результативности их расходования

27 ноября  2020г повесткой дня:
1. Утверждение Плана мероприятий  по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021-2023годы.  (отв. Шестакова Е.А.). 
- Проект  Плана мероприятий  по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021-2023годы рассмотрен членами Комиссии
и принят единогласно и передан руководителю образовательного учреждения на утверждение.
2. Утверждение Плана мероприятий  по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021год.  (отв. Шестакова Е.А.).
  - Проект Плана мероприятий  по противодействию коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2021год рассмотрен членами Комиссии
и принят единогласно и передан руководителю образовательного учреждения на утверждение.

25  декабря 2020г. с повесткой дня:
1.О проекте Плана работы Комиссии на 2021 год.(отв.Семенова Н.В.)
- Проект Плана работы  Комиссии на 2021 год рассмотрен и принят единогласно. 
2. О контроле за выполнением Плана мероприятий по противодействию коррупции в 4 квартале  2020 году.
- План мероприятий по противодействию коррупции в 4 квартале  2020 году выполнен. 
3.О контроле за исполнением  законодательства РФ при размещении заказов на поставку товаров, оказания услуг, выполнения работ, о финансово-хозяйственной деятельности ОУ и целевом использовании бюджетных средств  (отв. Говорухина Е.А.),
4.О контроле за соблюдением единой системы аттестации педагогических работников
- В декабре 2020года состоялось аттестационное мероприятие, на котором 2 педагогических  работника (учителя) прошли процедуру аттестации с целью установления им высшей квалификационной категории и 4 педагогических работника прошли процедуру аттестации с целью установления им первой  квалификационной категории. Экспертная комиссия подтвердила результаты, предъявляемые к  высшей и первой квалификационных категорий. 
5.О Контроле за распределением средств стимулирующей части фонда оплаты труда
- Стимулирующий фонд оплаты труда составляет  30% от общего ФОТ. Полномочия по распределению стимулирующего фонда возложены на специально созданную комиссию, выбранную на общем собрании  трудового коллектива.  В состав комиссии входят представители от  администрации школы, от педагогического состава, от рабочих и представителя представительного органа работников школы. Заседание комиссии проводится ежемесячно. Протоколы заседаний комиссии ведутся.


	66
	Выемка корреспонденции с обращениями граждан по фактам коррупции в ОУ;
Учет и рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа»;
Ведение базы данных обращений граждан по фактам коррупционных проявлений.
	
Семенова Н.В.
Шестакова Е.А.

	Почтовый ящик для обращения граждан по фактам коррупции в ОУ вскрывается один раз в месяц председателем Комиссии в присутствии секретаря Комиссии. Обращений граждан в течение  2020 года не было.                                      
 

	67
	Об организации работы «Телефона доверия» в школе по вопросам проявлений коррупционных действий в ОУ с записью обращений в журнал регистрации звонков;
Об осуществлении личного приема граждан председателем Комиссии
	Шестакова Е.А
	Согласно приказу по школе ответственным лицом за организацию «Телефона доверия» в школе является заместитель директора по УВР Шестакова Е.А. Информация о  номере телефона и ответственного за работу «Телефона доверия» размещены на школьном стенде по антикоррупционной  деятельности. Звонков по «Телефону доверия» не поступало.  Личных обращений граждан  к председателю Комиссии в течение 2020 года не было, а следовательно, и анализа заявлений обращения граждан не было и информировать правоохранительные органы было не о чем. Это является очень хорошим показателем, как для работы Комиссии, так и для всей школы.

	68
	О  контроле за соблюдением  правил приема, перевода и отчисления обучающихся ГБОУ СО «Ирбитская школа»
	
Мельникова С.В.
	В целях соблюдения единых правил приема, перевода и отчисления обучающихся ОУ, в школе разработано Положение о  порядке перевода, отчисления, исключения обучающихся» в соответствии с требованиями Федерального закона  № 273-ФЗ от 29.12.2009 г.  «Об образовании в РФ». 
О всех случаях перевода и отчисления обучающихся заслушивается на педагогических советах школы. Перевод обучающихся на индивидуальное обучение на дому производится только на основании заключения ВК и личного заявления родителей (законных представителей) 



Вывод: план работы  по противодействию коррупции в 2020 году в ГБОУ СО «Ирбитская школа» выполнен полностью. Часть мероприятий проводилась в условиях повышенной готовности и профилактике новой коронавирусной инфекции в дистанционном формате на платформе ZOOM, отчего качество работы не пострадало.  По этой же причине личных приемов граждан по вопросам проявления коррупционных действий в ОУ не было, при этом решение возникающих вопросов возможно было обсудить по номеру телефона  школы. 
Мероприятие «Проведение социологического опроса уровня восприятия внутренней коррупции в ГБОУ СО "Ирбитская школа" , запланированный на  2 квартал 2020 года не выполнен, так как Указ губернатора Свердловской области от 3.11.2010 г. № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области» (с изменениями на 15 марта 2016 г.)  утратил силу (основание: Указ Губернатора Свердловской области от 17.02.2020 № 550-УГ).
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