
Министерство образования и молодежной политики Свердловской области 
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской области «Ирбитская школа, реализующая

адаптированные основные общеобразовательные программы»
(ГБОУ СО «Ирбитская школа»)

Отчет об исполнении плана работы по противодействию  коррупции в 2023 году 
в государственном бю джетном общ еобразовательном учреждении Свердловской области "Ирбитская ш кола, реализующ ая

адаптированны е основны е общ еобразовательны е программы"

№

п/п
Наименование мероприятия Плана Срок

исполнения
Ответственный 

за исполнение 
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проделанная работа)

Оценка
результатов
выполнения
мероприятий
(результат)

1 2 О 4 5
Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельност и ГБОУ СО «Ирбитская школа»

1 Использование прямых телефонных 
линий с директором ГБОУ СО 
«Ирбитская школа» в целях выявления 
фактов вымогательства, взяточничества и 
других проявлений коррупции, а также 
для более активного привлечения 
общественности к борьбе с данными 
правонарушениями

С

01.01.2023 
по

31.12.2023

директор
школы

На официальном сайте школы и на 
информационном стенде «Противодействие 
коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа», 
расположенном в здании школы по ул. 
Елизарьевых, 31, размещена информация с 
указанием

№ телефона (прямого) директора школы. За 
отчетный период телефонных звонков по 
фактам вымогательства, взяточничества и 
других проявлений коррупции не поступало.

выполнено в 
полном 
объеме

2 Организация личного приема граждан 
директором школы по вопросам 
проявления коррупционных действий в 
образовательном учреждении

директор
школы

еженедельно: 
понедельник с 
15.00 до 16.30

Обращения граждан на личный прием к 
директору школы по вопросам проявления 
коррупционных действий в образовательном 
учреждении в отчетный период не поступало.

выполнено в 
полном 
объеме

-г Организация работы «Телефона доверия»
R Т Т Т 1 С П П А  Г Г  ГГ О ГГ Г Т ТЛ ГЛ  П  а  к 1 тлАппплтттхп

с
m  А  1  О  А О  2?

председатель На официальном сайте школы и на
........... 1- ______ _____ _______ - т -г  -

выполнено в



коррупционных действий в ОУ по
31.12.2023

противодействи 
ю коррупции

коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская школа», 
расположенном в здании школы по ул. 
Елизарьевых, 31, размещена информация с 
указанием ФИО и № телефона ответственного 
лица за работу «Телефона доверия» в школе.

За отчетный период телефонных звонков 
на Телефон доверия не поступало.

объеме

4 Своевременное информирование 
посредством размещения информации на 
сайте школы, выпусков буклетов, 
листовок о проводимых мероприятиях и 
других важных событиях в жизни школы

с
01.01.2023 

по
31.12.2023

директор школы Информация на официальном сайте школы 
размещается в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 
10.07.2013г. № 582 "Об утверждении Правил 
размещения на официальном сайте 
образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет"
На официальном школьном сайте (скош-

выполнено в 
полном 
объеме

секретарь 
Комиссии по 

противодействи 
ю коррупции

ирбит.рф) по ссылке: 1шр://скош- 
ирбит.рф/deyatelnost/ размещена информация о 
работе Комиссии по противодействию 
коррупции.

На школьном стенде расположена 
идентичная информация, кроме этого на 
стенде расположены буклеты с тематикой 
противодействия коррупции.

5 Информирование граждан о результатах 
реализации мер по противодействию 
коррупции (через размещение отчета на 
сайте ОО)

председате
ль
Комиссии
по
противодей
ствию
коррупции

Ежеквартально 
в течение 

2023 г.

Отчеты о работе размещены на официальном 
сайте школы (скош-ирбит.рф) в разделе 
«Противодействие коррупции» 
и на школьном стенде «Антикоррупционная 
политика ГБОУ СО «Ирбитская школа»

выполнено в 
полном 
объеме

Исполнение законодательства Российской Федерации
6 Исполнение требований 

законодательства при размещении 
заказов на поставку товаров, выполнения

с
01.01.2023

по

директор
школы.
главный

План график учреждения публикуется на 
сайте zakupki.gov.ru.

Аукционная документация формируется в

Выполнено в 
полном объеме



работ, оказания услуг для 
государственных или муниципальных 
нужд, в т.ч. соблюдения единого порядка 
размещения заказов в целях обеспечения 
эффективного использования бюджетных 
средств развития добросовестной 
конкуренции, совершенствования 
деятельности обеспечения гласности и 
прозрачности размещения заказов, 
своевременного выполнения обязательств 
по оплате выполненных работ со стороны 
заказчика, предотвращение коррупции и 
других злоупотреблений в сфере 
размещения заказов.

31.12.2023г бухгалтер, соответствии с нормами Федеральный закон 
"О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд" от 
05.04.2013 N 44-03 .

Заключаемые контракты и прямые 
договоры содержат пункт «Аникоррупционная 
оговорка».

С применением конкурентных закупок 
освоено 38% от совокупного годового 
объема закупок.

С применением регионального модуля 
«Малые закупки» освоено 7% от совокупного 
годового объема закупок.

Приказом №274-ос от 16.10.2023 года «О 
назначении контрактного управляющего», на 
контрактного управляющего возложена 
обязанность предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов в 
соответствии с Федеральным законом от 25 
декабря 2008 года N 273-ФЗ "О 
противодействии коррупции".

7 Осуществление надлежащего 
контроля исполнения государственных 
контрактов поставщиками в соответствии 
с требованиями государственного 
контракта и не допускать приемку и 
оплату работ фактически не 
выполненных, а также не допускать 
приемку товара, не соответствующего 
условиям государственного контракта, 
исключить при исполнении 
государственных контрактов нецелевого 
использования бюджетных средств

с
01.01.2023

по
31.12.2023г

директор
школы,
главный
бухгалтер

Для проверки выполненных работ, оказанных 
услуг, поставленного товара на соответствие 
требованиям, установленным Контрактом и 
предусмотренной им ‘ нормативной и 
технической документацией, спецификацией. 
Заказчик проводит экспертизу. Экспертиза 
проводится Заказчиком своими силами или с 
привлечением экспертов, экспертных 
организаций. Эксперты, экспертные 
организации привлекаются в соответствии с 
требованиями статьей 41 Закона о контрактной 
системе.

Выполнено в 
полном объеме

о ~ — -------------- - Л ^ Л Л И Л П О Т Т П А Г Л  П П Я Н Я Г липектоо План финансово-хозяйственной Выполнено в



финансово-хозяйственной деятельности 
ОУ и целевое использование бюджетных 
средств.

01.01.2023
по

31.12.2023г

школы,
главный
бухгалтер

деятельности в части доходов сформирован на 
основании соглашений о предоставлении 
субсидий, в части расходов на основании 
потребностей учреждения.

полном объеме

9 Организация контроля за получением, 
учетом, хранением, заполнением и 
порядком выдачи документов 
г осударственного образца об 
образовании.

с 01.01.2023 
по

31.12.2023г.

зам. директора по 
УВР,
бухгалтер школы

Приказом от 30.01.2023г. № 29-од 
назначено ответственное лицо за получение, 
оформление, хранение и выдачу бланков 
строгой отчетности в т.ч. бланков 
Свидетельств об обучении и твердых обложек 
к ним.

Приказом № 105-од от 07.06.2023г. создана 
комиссия по заполнению бланков строгой 
отчетности (Свидетельств об обучении).

При плановых проверках, проводимых 
ежеквартально, расхождений в приходе- 
расходе документов государственного образца 
и наличия остатков, находящихся на хранении 
не выявлено.

Выполнено в 
полном объеме

10 Формирование аттестационной 
комиссии, осуществляющей проведение 
аттестации в целях установления 
соответствия занимаемой должности 
педагогических работников

до 10 
января 
2023г.

директор школы Приказом по ОУ № 3-од от 09.01.2023г. 
были назначены ответственные за 
организацию и проведение аттестации 
педагогических работников.

Приказом № 4-од от 09.01.2023г. создана 
Аттестационная комиссия по проведению 
аттестации педагогических работников в целях 
подтверждения соответствия педагогических 
работников занимаемым ими должностям.

В течение 2023г. на первую 
квалификационную категорию по должности 
«учитель» было аттестовано 3 педагогических 
работника.

Выполнено в 
полном объеме

Обеспечение системы учета государственного имущества и оценки эффективности его использования
11 Контроль за содержанием и 

использованием объектов 
государственной собственности, 
закрепленной в установленном порядке

с
01.01.2022

по
31.12.2023г

Е.С.Г оворухина 
гл. бухгалтер

ГБОУ СО “Ирбитская школа” имеет в 
собственности 3 объекта недвижимости (два 
учебных корпуса, склад кирпичный) и 2 
земельных участка. На данные объекты

Выполнено в 
полном объеме



на праве оперативного управления за 
ГБОУ СО «Ирбитская школа»

зарегистрированы права оперативного 
управления. Также на данные объекты 
зарегистрированы права собственности 
Свердловской области.
В сентябре-ноябре 2020г. было проведено 

повторное обследование технического 
состояния здания школы, расположенного по 
ул. Азева, 31. По результатам проверки это 
здание школы было признано непригодным к 
эксплуатации.

С 2020 г. и настоящее время решается 
вопрос о передаче здания в собственность 
муниципального образования г. Ирбит.

Согласно письма администрации Городского 
округа "город Ирбит" № 910 от 28.02.2022, 
решение не принято в связи с ожиданием 
решения по вопросу дальнейшего 
использования здания школы от 
Министерства образования и молодежной 
политики Свердловской областй.

Администрацией школы письмом от 
26.10.2023г. за № 184 было сделано 
повторное обращение к Главе администрации 
Городского округа «Город Ирбит» 
Свердловской области по вопросу передачи в 
безвозмездное пользование нежилого 
помещения (здания школы) по ул. Азева, 3 1 и 
земельного участка, прилегающего к нему.
В ответном письме от 29.11.2023г. № 5965 

администрация Городского округа «Город 
Ирбит» Свердловской области сообщила нам, 
что у города нет потребности в использовании 
данного имущества.
Данные объекты в аренду не сдаются.

Усиление контроля за использованием бюджетных средств
12 Осуществление внутреннего финансового ежеквар- гл. бухгалтер В соответствии с графиком проведения Выполнено в



контроля и внутреннего финансового 
аудита, подготовка информационно­
аналитической справки о результатах 
проверки

тально 
в течение 

2023г.

внутренних проверок финансово­
хозяйственной деятельности учреждения в 
2023 году, школьной комиссией проведены 
следующие мероприятия:
- проверка правильности назначения доплат 

работникам, занятым на работах с вредными 
условиями труда ( январь, сентябрь 2023г)
- инвентаризация имущества;

проверка наличия, использования и 
технического состояния оргтехники у 
материально-ответственных лиц (май, ноябрь 
2023г);

проверка наличия, выдачи и списания 
бланков строгой отчетности( ежеквартально);

проверка правильности расчетов 
организациями ежеквартально).
В результате контрольных действий 

нарушений не выявлено.

полном объеме

13 Инвентаризация нефинансовых активов по мере 
необходим 

ости

гл. бухгалтер В соответствии с учетной политикой ОУ 
проведены:

- инвентаризации продуктов питания на 
складе школьной столовой - приказ № 59-од 
от 23.03.2023г, приказ № 98-од от 32.05.2023г. 
- инвентаризация имущества и обязательств 

по учреждению в целом - приказ № 193-од от 
01.11.2023г.
По результатам инвентаризаций излишек и 

недостач не обнаружено.

Выполнено в 
полном объеме

14 Контроль за распределением средств 
стимулирующей части фонда оплаты 
труда

ежемесячно 
в течение 

2023г.

директор
школы,
главный

бухгалтер

Стимулирующий фонд оплаты груда 
составляет 30% от общего ФОТ. Полномочия 
по распределению стимулирующего фонда 
возложены на специально созданную 
комиссию, выбранную на общем собрании 
трудового коллектива. В состав комиссии 
входят представители от администрации 
школы, от педагогического состава, от

Выполнено в 
полном объеме



рабочих и представителя представительного 
органа работников школы. Заседание 
комиссии проводится ежемесячно. Протоколы 
заседаний комиссии ведутся.

Обеспечение открытости деятельности ОУ и обеспечение прав граждан на доступ к информации о деятельности
ГБОУ СО «Ирбитская школа» в сфере противодействия коррупции

15 Размещение на официальном сайте 
школы, а также на официальной странице 
в социальной сети в ВКонтакте 
информации о деятельности учреждения, 
в том числе по вопросам 
противодействия коррупции.

В течение 
года по 

мере
необходим

ости

зам. директора по 
УВР

Приказом директора школы от 01.04.2022г. 
№ 64-од назначено ответственное лицо за 

размещение информации на школьном 
сайте во вкладке «Противодействие 
коррупции»,
приказом от 05.09.2023г. № 165-од 
назначено ответственное лицо за ведение 
социальной сети ВКонтакте.

Ссылки на официальный сайт школы и 
официальную страницу в ВК 
Противодействие коррупции h ttp s : / /c K O iu -  

ирбит. рф/devatelnost 
(хп— btbubevqdq8c,xn—plai)
ВК: https://vk.com/club202675146

Выполнено в 
полном объеме 
Информация о
доходах

16 Размещение на официальном сайте 
школы сведений о доходах руководителя 
образовательного учреждения и его 
заместителей в соответствии с 
требованиями законодательства 
Российской Федерации

до 20 мая 
2023г.

главный бухгалтер Информация о доходах руководителя 
образовательного учреждения и его 
заместителей размещена на сайте в 
установленный срок.

выполнено в 
полном объеме

Отчеты и участие в антикоррупционном мониторинге
17 Предоставление сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах 
имущественного характера 
руководителем школы.

март-
апрель
2023г.

Директор Сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
были предоставлены в МО и МП СО 
директором школы в марте 2023 г.

Выполнено в 
полном объеме

18 Предоставление Декларации о конфликте 
интересов

до
30.08.2023г

замдиректора по 
УВР

Декларация конфликта интересов была 
заполнена педагогическими работниками 
школы и служащими 31 08.2023 г. 
При анализе заполненных «Деклараций».

Выполнено в 
полном объеме

https://cKOiu-%d0%b8%d1%80%d0%b1%d0%b8%d1%82
https://cKOiu-%d0%b8%d1%80%d0%b1%d0%b8%d1%82
https://vk.com/club202675146


пришли к выводу, что коррупционно 
опасных проявлений , при выполнении 
должностных обязанностей, в 
образовательном учреждении не выявлено.

Антикоррупционное воспитание обучающихся
19 Изучение проблемы коррупции в 

г осударстве в рамках тем учебной 
программы на уроках «История 
Отечества», «Обществознание»

в течение 
учебного 
года, в 
соответств 
ии с 
рабочей 
программо 
й учителя

учитель «История
Отечества»,
«Обществознание»

В течение учебного года в соответствии с 
рабочей программой учителя на уроках 
«История Отечества», «Обществознание» 
формируются четкие понятия о таких 
вещах, как власть, деньги, прибыль, 
порядок.
17 марта 2023 года в 7 классе прошел урок 
истории на тему: «Скажем коррупции 
твердое нет!», на данном уроке были 
рассмотрены изречения и позиции древних 
мыслителей (Конфуция, Цицерона) в 
отношении противоправного поведения, 
лжи и патологическое преследование 
выгоды людьми;
В третьей четверти (2022-2023уч.г.) 
проведен урок обществознания: «О мерах 
по противодействию коррупции», на 
котором обучающиеся ознакомились с 
основными законам государства и 
ответственностью за их нарушение.

В течение 2 квартала в соответствии 
тематическим ' планированием 
адаптированной общеобразовательной 
программы с 7 по 9 класс по «Истории 
Отечества» и «Обществознанию», на 
уроках формируются такие понятия, как 
«власть», «деньги», «прибыль», 
«ответственность», «закон». 
Систематически ведется работа по 
формированию правильного отношения к 
богатствам других людей, по воспитанию

Выполнено в 
полном объеме



жизненных ценностей, в том числе 
семейных традиций, правильного 
отношения к имеющимся денежным 
средствам, планированию семейного 
бюджета.
20 апреля 2023г. в рамках библиотечного 
урока в 6-7 классах был проведен урок 
«Антикоррупционные задачи» на котором 
присутствовало - 12 человек.

В первой четверти 2023-2024 уч.г. 
учителями Истории в ОУ был проведен 
единый урок на тему: «Исторический опыт 
противодействия коррупции в Российском 
государстве» на данном уроке 
рассматривалось общее представление об 
исторических формах коррупции, 
особенностях ее проявления в различных 
сферах жизнедеятельности, причинах, 
вредных последствиях этого явления; на 
уроке педагог стимулируют мотивацию 
антикоррупционного поведения у 
обучающихся.
В 9 классе проведен урок Обществознания 
на тему: «Коррупция -  сложное социально- 
политическое явление» на уроке дети 
учились развивать умение рассуждать и 
критически мыслить, формировать 
собственное мировоззрение на проблемы 
современного общества, способствовать 
становлению устойчивой позиции по 
предупреждению коррупционных
проявлений в стране.
В декабре месяце проведены уроки 
Обществознания на тему: «Основной закон 
государства», цель: воспитание
гражданской позиции, уважение к



государственным символам, формирование 
стремления соблюдать Конституцию 
Российской Федерации, расширение 
правового кругозора у обучающихся.

20 Оформление стенда в фойе школы «Мы 
за мир без коррупции!»

декабрь 
2023 г.

педагог-организатор,
библиотекарь

В декабре месяце проведены уроки 
Обществознания на тему: «Основной закон 
государства», цель: воспитание 
гражданской позиции, уважение к 
государственным символам, формирование 
стремления соблюдать Конституцию 
Российской Федерации, расширение 
правового кругозора у обучающихся.

Выполнено в 
полном объеме

21 Проведение тематических классных 
часов в 1 -9 классах с целью 
формирования у обучающихся 
антикоррупционного мировоззрения, 
расширения знаний обучающихся об 
уголовной ответственности за 
коррупционную деятельность

один раз в 
полугодие 
в течение 
учебного 
года

классные
руководители,
социальный
педагог,
педагог-психолог,
библиотекарь
школы

10 марта 2023 года во 2 классе прошел 
классный час на тему: «Я в ответе за свои 
поступки» целью классного часа являлось 
создание условий для формирования у 
детей умений анализировать свои поступки 
и черты характера, прогнозировать 
последствия своих действий и меру 
ответственности за противоправные 
действия.
В 3 классе состоялась тематическая беседа: 
«Детям о коррупции» Беседа была 
построена в виде игры-путешествия. В 
начале дети получили письмо от короля 
сказочного царства, где он просил помощи. 
В письме говорилось о том, что сказочное 
королевство постигла КОРРУПЦИЯ.

Согласно планам воспитательной
работы классных руководителей_в мае
2023г. в 1-3 классах и в классе с ТМНР 
были проведены классные часы на тему 
«Зачем человеку быть добрым», 
в 4 классе -  «Правда и ложь. Можно и 
нельзя»
В апреле 2023г. в 5-9 классах были

Выполнено в 
полном объеме



-

проведены классные часы:
- «Быть честным» - 5-6 классы,
- «Мы все разные, но у нас равные права» - 
7-9 классы.

С 25.09 по 29.09.2023г. Проведены 
классные часы на темы: «Кого мы 
называем добрым?» (1,2 классы)
«Не в службу, а в дружбу». (3.4 классы) 
«Рука руку моет, и обе белы живут». (5 
класс)
«Подарки и другие способы 
благодарности» (6,7 классы)
«Деньги: «свои» и «чужие»
«Можно и нельзя» (8,9 классы).

22 Проведение мероприятий, приуроченных 
к Международному дню борьбы с 
коррупцией (9 декабря)

1 -9 декабря 
2023 г.

зам директора по 
УВР, 

педагог- 
организатор

С 11 ноября по 12 декабря 2023 года 
составлен и реализован план по IX 
Антикоррупционному марафону, данный 
план содержал следующие мероприятия: 
викторина для обучающихся «Наша 
честная школа», чтение произведений по 
формированию законопослушного 
поведения среди детей, оформление 
тематических стендов в здании школы 
(фото прилагаются).
01.12.2023г. для учащихся 5-9 классов 
проведена викторина «Наша честная 
школа!»

выполнено в 
полном объеме

23 Проведение Единых дней профилактики 
с приглашением представителей 
субъектов профилактики города.

2 раза в 
учебном 

году
(согласно

плану

социальный 
педагог школы 
зам. директора 
школы по УВР

С 17 по 21 апреля 2023 года (согласно 
плану межведомственного взаимодействия 
с субъектами профилактики) в 1-9 классах 
проводились тематические беседы о 
соблюдении законов в РФ. об основных

выполнено в 
полном объеме



Проведения Единых дней правовой 
помощи.

межведомс 
твенного 

взаимодейс 
твия, в 1 и

о

четвертях)

статьях Конституции РФ, детям в 
доступной форме рассказывалось об 
ответственности за правонарушения.
15 июня 2023 в ОУ проведен День 
правовой помощи обучающимся и их 
родителям, план мероприятия утвержден 
директором ОУ, согласно плана был 
организован пункт консультирования 
граждан по вопросам законодательства 
Российской Федерации о противодействии 
коррупции, также с педагогическими 
работниками было проведено массовое 
мероприятие, на котором рассматривался 
вопрос по правовому просвещению 
педагогических работников "Твоё нет 
имеет значение".

В ноября 2023 года был проведен День 
правовой помощи, в котором приняли 
участие обучающиеся школы и их 
законные представители, всего охвачено 
массовыми мероприятиями по правовому 
просвещению 72 человека.

24 Конкурс плакатов «Мир без коррупции!» 
(для 5-9 классов)

1 квартал 
2023г.

классные
руководители,
библиотекарь

В феврале 2023 года для классных 
коллективов с 5 -9 кл. прошел школьный 
конкурс плакатов «Мир без коррупции!». 
Плакаты были размещены на 
информационном стенде в рекреации 
школы для ознакомления и голосования.

выполнено в 
полном объеме

25 Организация и привлечение 
обучающихся к участию в челлендже «Я  
честный!»

2 квартал 
2023г.

Социальный 
педагог, педагог- 
организатор

17 апреля 2023 года был организован и 
проведен тематический челлендж «Я 
честный!» для проведения данного 
мероприятия привлекаются члены совета 
старшеклассников. которые на 
общешкольной линейке провозглашают 
правила честного человека, проводят

выполнено в 
полном объеме



пропаганду здорового и честного образа 
жизни.

26 Работа 1-4 классов в «Видеозале» 
(просмотр, обсуждение, инсценировка 
произведений, направленных на 
формирование законопослушного 
поведения школьников)

1 раз в 
четверть

Классные
руководители,
педагог-
организатор

10 марта 2023 был организован 
совместный просмотр видеоролика 
антикоррупционной направленности «Твой 
выбор» для обучающихся 1 -4 классов.
13 марта 2023 года организован просмотр 
детских фильмов С. Михалков «Дядя 
Стёпа -  милиционер», К. Чуковский 
«Доктор Айболит» доступных по 
содержанию направленных на 
формирование законопослушного 
поведения школьников (с 1-4 класс).

Согласно планам воспитательной 
работы в апреле 2023г. для учащихся 1-4 
классов и учащихся класса с ТМНР был 
организован просмотр мультфильма 
«Приключения Фунтика», с дальнейшим 
обсуждением поведения одной из его 
героинь - госпожи Белладонны.

В четвертой учебной четверти была 
организована работа школьного 
«Видеозала». Проведено коллективное 
чтение книг с обучающимися 1 и 2 классов 
«Азбука вежливости», для 3 - 4  классов 
организован просмотр сказок на тему 
добра и зла «Сказка о мертвой Царевне и 
семи богатырях», «Морозко», «Золушка».

выполнено в 
полном объеме

27 Участие обучающихся в очных и 
дистанционных конкурсах и викторинах 
по вопросам антикоррупционного 
воспитания

февраль
2023г.

4 квартал 
2023 г.

зам директора по
УВР.
классные
руководители

В феврале 2023 года проведена Окружная 
дистанционная олимпиада по 
антикоррупционному просвещению среди 
обучающихся 8 - 9  классов по 
адаптированным основным



общеобразовательным. Цель проведения 
Олимпиады: содействие формированию 
антикоррупционного сознания среди 
обучающихся подросткового возраста. В 
Олимпиаде приняли участие 
43 обучающихся из 4 школ Восточного 
округа По итогам проведения данного 
мероприятия можно сделать вывод о том, 
что данная тема является актуальной и 
особенно интересной среди подростков. 
Все участники награждены Дипломами.
В период с 1 по 15 декабря 2023 
обучающиеся 8 -  9 классов приняли 
участие в дистанционной окружной 
олимпиаде по антикоррупционному 
просвещению.

выполнено в 
полном объеме

Работа с родителями
28 Участие членов общешкольного 

комитета в публичном отчете, 
предоставляемом директором школы

октябрь,
2023г.

директор школы 28.09.2023г. на общешкольном собрании 
был заслушан отчет об итогах работы 
школы в 2022-2023 учебном году. На 
собрании присутствовало 69% родителей 
(законных представителей) от общего 
числа родительской общественности, в том 
числе присутствовали члены 
общешкольного комитета.

выполнено в 
полном объеме

29 Проведение социологического 
исследования среди родителей по теме 
«Удовлетворённость родителей 
(законным представителей) качеством 
предоставляемых образовательных 
услуг»

март 
2023 г.

замдиректора 
по УВР

В марте 2023 г. проведен социологический 
опрос, в котором приняли участие 64 
родителя (законных представителя) 
обучающихся.

По итогам анализа 
проведённого исследования можно сделать 
вывод о том, что 100 % родителей 
(законные представители) удовлетворены 
качеством предоставляемых 
образовательных услуг.

выполнено в 
полном объеме



30 Анализ жалоб и обращений граждан, 
поступающих через информационные 
каналы связи (электронная почта, 
телефон, гостевая книга сайта школы) на 
предмет установления фактов проявления 
коррупции должностными лицами школы

по мере 
поступле­
ния
обращений

директор школы, 
председатель 
Комиссии по 
противодействию 
коррупции

Анализ жалоб и обращений граждан, 
поступающих через информационные 
каналы связи (электронная почта, телефон, 
гостевая книга сайта школы) на предмет 
установления фактов проявления 
коррупции должностными лицами школы 
не проводился, т.к. в течение 2023года 
жалоб не поступало.

выполнено в 
полном объеме

Работа с кадрами. Основные меры по профилактике коррупции
31 Информирование педагогов:

- об изменении в законодательстве в сфере 
противодействия коррупции,
- с изменениями в локальных актах;
- с изменениями должностных 

обязанностей (по мере необходимости)

по мере
необходим
ости

Комиссии по
противодействию
коррупции

Члены Комиссии, руководитель и 
коллектив образовательного учреждения 
ознакомлены с «Порядком сообщения 
Министру образования и молодежной 
политики Свердловской области 
руководителями подведомственных 
Министерству образования и молодежной 
политики СО государственных 
организаций о возникновении личной 
заинтересованности при осуществлении 
трудовых обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту 
интересов;

Коллектив образовательного 
учреждения информирован об 
организации в школе правового 
консультирования граждан по вопросам 
противодействия коррупции. Даны 
пояснения о цели организации данного 
мероприятий, в способах обращения и 
проведения данного мероприятия.

В октябре 2023г. на совещании 
педагогических работников была 
проведена беседа на тему «Выявление и 
урегулирование конфликта интересов в 
организации». Были даны разъяснения

выполнено в 
полном объеме



понятий «Конфликт интересов» и 
«КоррупционноОопасные ситуации». 
Присутствовал 22 педагогических 
работника.

32 0  функционировании платформы 
обратной связи «Жалобы на всё»

Сентябрь.
2023

На официальном сайте школы, в разделе 
«Противодействие коррупции» в 
подразделе «Антикоррупционное 
просвещение» размещена информация о 
платформе обратной связи единого 
портала государственных услуг «Жалобы 
на всё»
Сотрудники и родители школы 
информированы о функционировании 
портала обратной связи «Жалобы на всё». 
Информации в отчетный период не 
поступало.

выполнено в 
полном объеме

33 Осуществление контроля за 
недопущением фактов неправомерного 
взимания денежных средств с родителей 
(законных представителей).

с
01.01.2023 
по
31.12.2023

зам. директора по 
УВР ' 
классные 
руководители

В течение всего отчетного периода не 
зафиксировано фактов неправомерного 
взимания денежных средств с родителей 
(законных представителей), для контроля 
данного вопроса заместитель директора по 
УВР включен в родительские чаты 
каждого класса и информирован о 
вопросах любого характера, обсуждаемых 
педагогами и родителями (законными 
представителями).

выполнено в 
полном объеме

34 Осуществление контроля за 
соблюдением педагогическими 
работниками школы Кодекса этики 
учителя

с
01.01.2023 
по
31.12.2023

замдиректора по 
УВР

В течение всего отчетного периода 
нарушений Кодекса этики учителя 
педагогическими сотрудниками школы не 
выявлено.

выполнено в 
полном объеме



35 Организация индивидуального 
консультирования сотрудников ГБОУ СО 
«Ирбитская школа» по вопросам 
применения (соблюдения) 
антикоррупционного законодательства

с
01.01.2023 
по
31.12.2023

директор школы, 
зам.директора по 
УВР

7 декабря 2023г. на базе школы по ул. 
Елизарьевых, 31 проведен Круглый стол с 
педагогическими работниками по теме 
«Ознакомление работников с Кодексом 
этики и служебного поведения 
работников» (приняло участие 22 
человека, из них 2 специалиста, 
проводивших мероприятие);
12 декабря 2023г. на базе школы по ул. 

Пролетарская, 16 проведен прием 
(консультирование) граждан по вопросам 
законодательства РФ о противодействии 
коррупции (правовое консультирование 
получили 9 человек).

выполнено в 
полном объеме

36 Усиление персональной ответственности 
работников ОУ за неправомерное 
принятие решения в рамках своих 
полномочий.

с
01.01.2023 
по
31.12.2023

директор школы, 
зам. директора по 
УВР

В течение отчетного периода среди 
сотрудников школы не выявлено 
неправомерных решений при выполнении 
своих полномочий.

выполнено в 
полном объеме

37 Отчет на общем собрании трудового 
коллектива об итогах выполнения Плана 
работы ОУ по противодействию 
коррупции за год в целях оценки 
эффективности указанного плана с 
позиции интересов гражданского 
сообщества, участвующих в 
образовательном процессе.

до 10
февраля
2023г.

Председатель 
Комиссии по 
противодействию 
коррупции

15.02.2023г. на общем собрании 
трудового коллектива сделан отчет о 
выполнении Плана мероприятий по 
противодействию коррупции в 2022 году. 
План работы выполнен на 97%.
Не выполнено у нас мероприятие: 
проведение Окружной дистанционной 
олимпиады по антикоррупционному 
просвещению среди обучающихся 8 - 9  
классов по адаптированным основным 
общеобразовательным программам. 
Данное мероприятие было проведено в 
феврале 2023 г.

выполнено в 
полном объеме

Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности



38 Разработка и утверждение «Плана работы 
Комиссии по противодействию коррупции 
в ГБОУ СО «Ирбитская школа» на 2023 
год

до 30
ноября
2023г.

школьная 
Комиссия по 
противодействию 
коррупции

План работы Комиссии на 2024 год 
утвержден на заседании Комиссии 
26.10.2023г.(протокол № 6).

выполнено в 
полном объеме

Обеспечение эффективного функционирования Комиссии по противодействию коррупции

39 Заседание Комиссии 14.02.2022г (протокол № 1)
1. О наличии родственных связей среди 

сотрудников школы ГБОУ СО 
«Ирбитская школа».

внеочеред­
ное

Вывод:
Близкие родственные связи на служебные 
отношения между должностным лицом и 
работником отрицательного влияния не 
имеют. Коррупционно опасных 
проявлений, при выполнении 
должностных обязанностей, как 
директором школы, так и работником, не 
выявлено. Точек пересечения, где один из 
родственников может извлечь выгоду из 
решений или действий (бездействий) 
другого родственника, не выявлено.

выполнено

2. О принятых мерах по профилактике 
возникновения коррупционно опасной 
ситуации в ГБОУ СО «Ирбитская школа» 
(отв. специалист по кадрам)

1. В соответствии со штатным 
расписанием и на основании трудового 
договора работник Вилисова Татьяна 
Ивановна принята на ставку сторожа с 
нагрузкой 40 недельных часов.
В связи с тем, что сторож школы 

работает по «скользящему графику» - 2/2, 
ей установлен «суммированный учет 
рабочего времени».
Основание: Коллективный договор, 
«Положение о суммированном учете 
рабочего времени в ГБОУ СО «Ирбитская 
школа».
На работника, работающего по 
«скользящему графику», ежемесячно 
составляется График работы(сменности)

выполнено



и ведется Табель учета рабочего времени, 
где отражаются «выходы и невыходы» на 
работу. Оплата труда производится на 
основании отработанных смен. Табель 
учета рабочего времени и График 
сменности составляет специалист по 
кадрам.
2. В своей деятельности Вилисова Т.И. 
руководствуется функциональными
обязанностями сторожа. Трудовым 
договором и Правилами внутреннего 
трудового распорядка образовательного 
учреждения.

3. Должностной оклад сторожа
Вилисовой Т.И. соответствует размеру 
должностных окладов других сотрудников 
школы, отнесенных к категории
«Рабочий».
4. Премии Вилисовой Т.И
выплачиваются в соответствии с
Положением о выплатах стимулирующего 
характера в ГБОУ СО «Ирбитская школа».

Ежемесячно на заседании 
Комиссии по распределению выплат 
стимулирующего характера
рассматриваются ' «Показатели
эффективности деятельности работника» 
(вид премии «Премия по итогам работы»), 
В данных Показателях работник 
первоначально оценивает сам свою работу 

«самооценка», на втором этапе 
Показатели эффективности работника 
оценивает непосредственный руководитель 
работника - заведующий хозяйством и на 
третьем этапе принимается коллегиальное 
решение Комиссией о размере выплаты



стимулирующего характера
Так же на основании ходатайства 

непосредственного руководителя,
заведующего хозяйством, работнику может 
быть выплачена премия «за интенсивность 
и высокие результаты работы». Это 
ходатайство так же рассматривается на 
заседании Комиссии и принимается 
коллегиальное решение о выплате (не 
выплате) премии по данному показателю. 
По решениям заседания Комиссии ведутся 
протоколы.

5. Сторож Вилисова Т.И. работ по 
совместительству или внутреннему 
совмещению не имеет. Дополнительного 
заработка у нее в образовательном 
учреждении нет.
6 . Отпуск Вилисовой Т.И.
предоставляется на общем основании и в 
соответствии с Графиком отпусков, 
утвержденным руководителем
образовательного учреждения. Проект 
графика отпусков рабочим составляет 
заведующий хозяйством. Очередность 
предоставления отпусков работникам в 
летние месяцы соблюдается.
7. Участия в коллегиальных органах 
образовательного учреждения Вилисова 
Т.И. не принимает.
8. За период работы в школе
дисциплинарных взысканий сторожу 
Вилисовой Т.И. не выносилось, т.к. она 
очень ответственный и
дисциплинированный работник.
9. Кандидатура Вилисовой Т.И. на
награждение не выносилась______________



40 Заседание Комиссии 06.04.2023 (протокол № 2)
1. Анализ качества реализации 
"Плана работы по противодействию 
коррупции в ГБОУ СО"Ирбитская школа" 
в 2022 году

1 квартал 
2023г.

председатель
Комиссии

Из 37 мероприятий Плана в 2022 году 
выполнено 36 мероприятий: 
выполнено в полном объёме в 

установленные сроки - 36 мероприятий; 
не выполнено - 1 мероприятие 

Окружная дистанционная олимпиада, 
посвященная Международному дню 
борьбы с коррупцией для обучающихся 8- 
9 классов по адаптированным основным 
общеобразовательным программам по 
следующим причинам: насыщенный план 
мероприятий в рамках 
«Антикоррупционного марафона -  2022», 
проведение Дня правовой помощи, 
воспитательные мероприятия для 
обучающихся 1-9 классов по 
антикоррупционному просвещению в 
декабре 2022 года; запланированы 
следующие меры по выполнению 
данного мероприятия: в январе 2023 года 
будет издан Приказ директора ОУ об 
организации и проведении Окружной 
дистанционной олимпиады по 
антикоррупционному просвещению 
обучающихся 8-9 классов по 
адаптированным основным 
общеобразовательным программам, в срок 
до конца февраля 2023 года.

выполнено

2. О контроле за финансово­
хозяйственной деятельностью в ОУ в 2022 
году.
3. Об осуществлении контроля за 
размещением заказов на поставку товаров, 
оказания услуг, выполнения работ, 
оказания услуг в ОУ в 2022г.

1 квартал 
2023г.

гл.бухгалтер Нарушений при ведении финансово- 
хозяйственной деятельности ОУ в 2022 г. 
и размещении заказов на поставку 
товаров, выполнение работ, оказание 
услуг образовательной организации не 
выявлено.

выполнено



4 .0  проведении социологического 
исследования среди родителей (законных 
представителей) обучающихся по теме 
"Удовлетворенность потребителей 

~ качеством образовательных услуг"

до 30 марта 
2023г.

член Комиссии В марте 2023 г. проведен 
социологический опрос, в котором 
приняли участие 64 родителя (законных 
представителя) обучающихся.

По итогам анализа проведённого 
исследования можно сделать вывод о том, 
что 100 % родителей (законные 
представители) удовлетворены качеством 
предоставляемых образовательных услуг.

выполнено

5. Об осуществлении контроля за учетом, 
хранением, выдачей бланков строгой 
отчетности в 2022 году.

1 квартал 
2023г.

член Комиссии При проверке учета, хранения и выдачи 
бланков строгой отчетности нарушений 
не выявлено.

выполнено

41 Заседание Комиссии 16.06.2023 (протокол № 3)
1 Отчет о выполнении Плана мероприятий 

образовательной организации по 
противодействию коррупции за I квартал 
2023года

2 квартал 
2023г.

Председатель
Комиссии

По результатам анализа работу по 
противодействию коррупции в 2 квартале 
2023г. в образовательном учреждении 
было принято признать выполненной на 
хорошем уровне. Все запланированные 
мероприятия выполнены в полном 
объеме.

выполнено

2 О контроле за размещением заказов на 
поставку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг в образовательной 
организации в I квартале 2023 года

2 квартал 
2023г.

главный бухгалтер Закупочная деятельность учреждения как 
Заказчика осуществляется в соответствии 
с Федеральным законом от 05.04.2013 
№44-ФЗ.
Заключенные государственные контракты 
размещаются на сайте zakupki.gov.ni, 
заключенные прямые договоры 
размещаются на сайте torgi.midyral.ru 
Приемка товаров, работ, услуг 
поставленных, оказанных в соответствии 
с государственными контрактами и/или 
договорами, осуществляется 
ответственными лицами по факту 
поставки товаров, оказания работ, услуг. 
Случаи нецелевого использования средств

выполнено



оJ
О контроле за финансово-хозяйственной 
деятельностью в ОУ в 1 квартале 2023 
года.

отсутствуют.
В соответствии с обоснованиями, 
разработан и утвержден план финансово­
хозяйственной деятельности учреждения 
на 2023 год.
Нарушений при ведении финансово­
хозяйственной деятельности ОУ в 1 
квартале 2023г. не выявлено.

выполнено

4 Об осуществлении контроля за учетом, 
хранением, выдачей бланков строгой 
отчетности в 1 квартале 2023 года.

2 квартал 
2023г

секретарь
Комиссии

Ответственным лицом за получение, 
оформление, хранение и выдачу бланков 
строгой отчетности в т.ч. бланков 
Свидетельств об обучении и твердых 
обложек к ним назначена бухгалтер по 
учету материальных запасов 
образовательного учреждения (приказ № 
29-од от 30.01,2023г.).

В течение 1 квартала 2023г. был 
приход Свидетельств об обучении и 
твердых обложек к ним.
Расхождений в приходе-расходе 
документов государственного образца и 
наличии остатков, находящихся на 
хранении не выявлено.

выполнено

5 О контроле за проведением 
антикоррупционных мероприятий среди 
обучающихся школы

2 квартал 
2023 г.

член Комиссии 10 марта 2023 года во 2 классе прошел 
классный час на тему: «Я в ответе за свои 
поступки» целью классного часа являлось 
создание условий для формирования у 
детей умений анализировать свои 
поступки и черты характера, 
прогнозировать последствия своих 
действий и меру ответственности за 
противоправные действия.
В 3 классе состоялась тематическая 
беседа: «Детям о коррупции» Беседа 
была построена в виде игры-путешествия. 
В начале дети получили письмо от короля

выполнено



сказочного царства, где он просил 
помощи. В письме говорилось о том, что 
сказочное королевство постигла 
КОРРУПЦИЯ.
В феврале 2023 года для классных 
коллективов с 5 -9 кл. прошел школьный 
конкурс плакатов «Мир без коррупции!». 
Плакаты были размещены на 
информационном стенде в рекреации 
школы для ознакомления и голосования.
10 марта 2023 был организован 
совместный просмотр видеоролика 
антикоррупционной направленности
«Твой выбор» для обучающихся 1-4 
классов.
13 марта 2023 года организован просмотр 
детских фильмов С. Михалков «Дядя 
Стёпа -  милиционер», К. Чуковский 
«Доктор Айболит» доступных по
содержанию направленных на
формирование законопослушного
поведения школьников (с 1-4 класс).
В феврале 2023 года проведена Окружная 
дистанционная олимпиада по
антикоррупционному просвещению среди 
обучающихся 8 -  , 9 классов по
адаптированным основным
общеобразовательным. Цель проведения 
Олимпиады: содействие формированию, 
антикоррупционного сознания среди
обучающихся подросткового возраста. В 
Олимпиаде приняли участие 
43 обучающихся из 4 школ Восточного 
округа По итогам проведения данного 
мероприятия можно сделать вывод о том, 
что данная тема является актуальной и



особенно интересной среди подростков. 
Все участники награждены Дипломами.

42 Заседание Комиссии 01.09.2023. (протокол № 4)

i О наличии родственных связей среди 
сотрудников школы ГБОУ СО 
«Ирбитская школа»

внеочеред­
ное

секретарь
Комиссии

По состоянию на 1 сентября 2023года 
года родственные связи между 
должностными лицами образовательного 
учреждения и работниками ГБОУ СО 
«Ирбитская школа» отсутствуют.

выполнено

43 Заседание Комиссии 28.09.2023. (протокол № 5)
1 Отчет о выполнении Плана мероприятий 

образовательной организации по 
противодействию коррупции за 2 квартал 
2023года

3 квартал 
2013 -

председатель
Комиссии

По результатам анализа работу по 
противодействию коррупции во 2 
квартале 2023г. в ОУ было принято 
признать выполненной на 
удовлетворительном уровне. 
Невыполненных мероприятий нет.

выполнено

2 О контроле за размещением заказов на 
поставку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг в образовательной 
организации во 2 квартале 2023 года

3 квартал 
2023г.

главный бухгалтер Товары, работы, услуги поступают с 
сертификатами качества и другой 
требуемой документацией.
На все виды ремонтных работ готовится 
проектно сметная документация, которая 
приминается в работу только после 
согласования с ГКУ СО «ХЭУ».
Приемка товаров, работ, услуг 
осуществляется уполномоченным лицом 
или комиссией.
Факты приемки товара, работ, услуг 
несоответствующих условиям 
государственного контракта отсутствуют. 
Оплата производится только после 
поставки, приемки товара, работ, услуг за 
фактические объемы.
Лоты закупок формируются с учетом

выполнено



О контроле за финансово-хозяйственной 
деятельностью в образовательном 
учреждении во 2 квартале 2023 года.

применения порядка:
1 .Определение ОКПД2 приобретаемого 
товара, работ, услуг;
2. Наличие предмета закупки в 
аукционном перечне (распоряжение № 
471-р).
3. Условия допуска (Приказ № 126н), 
запреты (постановления № 616. 1236) и 
ограничения (постановления № 617, 102, 
832, 1289, 878).
4. Доп.требования (постановление №
2571).
5 .Взаимосвязь технологических и 
функциональных характеристик.

В соответствии с графиком 
проведения внутренних проверок 
финансово-хозяйственной деятельности 
учреждения в во 2 квартале 2023 году, 
комиссией проведены следующие 
мероприятия:
- проверка правильности назначения 

доплат работникам, занятым на работах с 
вредными условиями труда. (Выплаты 
производятся на основании отчета о 
проведении СОУТ (индификационный № 
405710 от 30.12.2021г.))
- проверка наличия, выдачи и списания 

бланков строгой отчетности и денежных 
документов;
(Бланки строгой отчетности выдаются на 

подотчет зам. директора по УВР на 
основании Требования-накладной, и 
списываются с подотчета на основании 
Акта о списании бланков строгой 
отчетности с документальным___________

выполнено



подтверждением куда были использованы 
бланки строгой отчетности: копия 
страницы из «Книги учета выдачи 
свидетельств об образовании и 
похвальных листов» с росписью о 
получении бланка строгой отчетности на 
руки.
В результате контрольных действий 
нарушений не выявлено.

4 0  контроле за соблюдением единой 
системы аттестации педагогических 
работников

2 квартал 
2023 г.

председатель
Комиссии

В отчетный период в образовательном 
учреждении не проводилась 
процедура аттестации на 
квалификационную  категорию и 
соответствие занимаемой должности

выполнено

5 Об осуществлении контроля за учетом, 
хранением, выдачей бланков строгой 
отчетности во 2 квартале 2023 года

2 квартал 
2023г.

Секретарь
Комиссии

В течение 2 квартала 2023г. был 
расход Свидетельств об обучении и 
твердых обложек к ним (в связи с 
окончанием обучения 9-классников). 
Расхождений в приходе-расходе 
документов государственного образца и 
наличии остатков, находящихся на 
хранении не выявлено.

выполнено

44 Заседание Комиссии 26.10.2023. (протокол № 6)
1 Об утверждении Плана работы 

Комиссии по противодействию  
коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская 
школа» на 2024 год

3 квартал 
2023

председатель
Комиссии

1. Проект План работы Комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО 
«Ирбитская школа» на 2024 год был 
принят на заседании Комиссии с 
незначительными дополнениями и 
изменениями.
2. План работы Комиссии на 2024 год 
утвержден председателем Комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО 
«Ирбитская школа»

выполнено



2 О знакомление с проектом П лана 
мероприятий по противодействию  
коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская 
школа» на 2024 год

3 квартал зам. п ре дседате ля 
Комиссии

Члены Комиссии ознакомились с Планом 
мероприятий по противодействию 
коррупции в ГБОУ СО «Ирбитская 
школа» на 2024 год . Вопросов пб 
существу не было.

выполнено

4 Заседание Комиссии 30.11.2023. (протокол № 7)
1 Отчет о выполнении Плана мероприятий 

образовательной организации по 
противодействию коррупции за 3 квартал 
2023года

3 квартал 
2023

председатель
Комиссии

По результатам анализа выполнения 
мероприятий по противодействию 
коррупции в 3 квартале 2023 г. в 
образовательном учреждении, было 
принято решение признать работу, 
выполненной на хорошем уровне. Все 
запланированные мероприятия 
выполнены в полном объеме и в срок.

выполнено

2 О контроле за размещением заказов на 
поставку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг в образовательной 
организации в 3 квартале 2023 года

3 квартал 
2023

главный бухгалтер Нарушений при ведении финансово­
хозяйственной деятельности ОУ и 
размещении заказов на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг 
образовательной организации в 3 квартале 
2023г. не выявлено.
Лоты закупок формируются с учетом 
применения порядка:
1 .Определение ОКПД2 приобретаемого 
товара, работ, услуг;
2. Наличие предмета закупки в 
аукционном перечне (распоряжение № 
471-р).
3. Условия допуска (Приказ № 126н), 
запреты (постановления № 616, 1236) и 
ограничения (постановления № 617, 102, 
832, 1289, 878).
4. Доп.требования (постановление №
2571).
5. Взаимосвязь технологических и

выполнено



О контроле за финансово-хозяйственной 
деятельностью в образовательном 
учреждении в 3 квартале 2023 года.

функциональных характеристик.
В работе по прямым договорам 
применяется региональный модуль
«Малые закупки».
В случаях заключения договоров по 
пунктам 4 и 5 части 1 статьи 93 44-ФЗ, без 
применения модуля «Малые закупки», 
цена договора определяется на основании 
мониторинга рыночных цен, по
наименьшей стоимости, что не
противоречит нормам закона.
Приемка товаров, работ, услуг 
осуществляется уполномоченным лицом 
или комиссией.
Факты приемки товара, работ, услуг 
несоответствующих условиям
государственного контракта отсутствуют. 
Оплата производится только после 
поставки и приемки товара, работ, услуг 
за фактические объемы.
По факту нарушения сроков поставки 
товара, в отношении поставщика 
применены штрафные санкции, 
начислены пени.
Запланированные доходы и расходы 
ПФХД рассчитаны с учетом доведенной 
субсидии на выполнение гос.задания, с 
учетом потребностей учреждения, 
направленных на выполнение услуг в 
соответствии с утвержденным
гос.заданием.
Нарушений при ведении финансово­
хозяйственной деятельности ОУ и 
размещении заказов на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг 
образовательной организации в 3 квартале

выполнено



2023г. не выявлено.

4 Об осуществлении контроля за учетом, 
хранением, выдачей бланков строгой 
отчетности в 3 квартале 2023 год

3 квартал 
2023г.

секретарь
Комиссии

При проверке учета, хранения и 
выдачи бланков строгой отчетности 
нарушений не обнаружено.

выполнено

5 О контроле за соблюдением единой 
системы аттестации педагогических 
работников

3 квартал 
2023г.

председатель
Комиссии

В отчетный период в образовательном 
учреждении не проводилась процедура 
аттестации педагогических работников на 
кват ификационную кагегори ю.

выполнено

.

ВЫВОД: Из 38 мероприятий Плана работы по противодействию коррупции в 2023 году в ГБОУ СО «Ирбитская школа 
выполнены 38 мероприятий, из них выполнено в полном объёме и в установленные сроки - 38 мероприятий.

В феврале 2023 года выполнено (проведено) мероприятие «Окружная дистанционная олимпиада, посвященная Международному дню борьбы 
с коррупцией для обучающихся 8-9 классов по адаптированным основным общеобразовательным программам», которое было запланировано по 
Плану в 2022 году (информация была представлена в годовом отчете за 2022 год).

Большое внимание уделяется антикоррупционному воспитанию у обучающихся школы. Эта работа проводится форме библиотечных уроков, 
викторин, пословиц, оформления стенгазет и стендов руками обучающихся. В ходе занятий детям раскрываются основные понятия о коррупции и 
противоправных действиях, а также о способах их предотвращения. Фотографии с проведенных мероприятий прилагаются.

Директор ГБОУ СО «Ирбитская школа» Вилисова В.Н.
гг -


